
 

平成 29年 8月 2日 

各  位 

 株式会社 じもとホールディングス 

  

 

「イクボス宣言」の実施ならびに「日本総イクボス宣言プロジェクト」への参加について 

 

 

株式会社じもとホールディングス（本社 仙台市 社長 粟野学）は、下記の「イクボス宣言」を

実施し、併せて「日本総イクボス宣言プロジェクト」へグループとして参加しましたのでお知らせい

たします。 

当社グループは、多様化する職員の就業背景への対応として、職員の育児や女性活躍、ワーク・ラ

イフ・バランスに理解のある職場環境づくりに今まで以上に積極的に取り組み、職員一人ひとりが仕

事と家庭生活を両立させて活き活きと働き、働き甲斐がある組織づくりを目指してまいります。 

 

記 

 

  1.「イクボス宣言」内容 

 

        

 

 

   【ご参考】 

    ※ イクボスとは、職場で共に働く部下・スタッフのワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の

両立）を考え、その職員のキャリアと人生を応援しなから、組織の業績も結果を出しつつ、

自らも仕事と私生活を楽しむことができる男性及び女性上司（経営者・管理職）のことを

言います。 



 

 

        ※「日本総イクボス宣言プロジェクト」は厚生労働省の大臣特命チーム「ジョカツ部」が女性・

イクメン活躍のための職場環境づくりを普及するために取り組んでいるイクボスの輪を広

げるプロジェクトです。 

 

 

    

  

 

以 上 

 

 

 

 

 

【本件に関する問合せ先】 

じもとホールディングス 経営戦略部  

吉田、奥平、小林 TEL 022-722-0038 


